2
ОТЧЕТ 
по плану мероприятий по противодействию коррупции в управлении по делам ЗАГС Новосибирской области
за 5 месяцев 2013 год

	№
п/п
	Мероприятия
по плану
	Мероприятия управления
	Ожидаемый
результат

	1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение противодействия коррупции

	1.
	Разработка программы по профилактике коррупции  на 2013-2015 годы
	Программа по профилактике коррупции  на 2013-2015 годы находится в стадии разработки.
	Реализация мер по профилактике коррупции

	2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов,  проектов нормативных правовых актов областных исполнительных органов государственной власти Новосибирской области
	В рассматриваемый период управлением по делам ЗАГС Новосибирской области проведена антикоррупционная экспертиза 1 проекта нормативно-правового акта. По результатам проведения антикоррупционной экспертизы  проекта нормативно-правового акта коррупциогенных факторов  не выявлено. Проект нормативно- правового акта управления по делам ЗАГС Новосибирской области размещен  на Интернет – сайте управления по адресу: www.zags.nso.ru для проведения независимой антикоррупционной экспертизы. Заключений по результатам проведения независимой антикоррупционной экспертизы  проекта нормативно-правового  акта в  управление по делам ЗАГС Новосибирской области не поступало. 
	Выявление и устранение коррупциогенных факторов 

	2. Совершенствование  государственного управления в целях противодействия коррупции

	3.
	Формирование и ведение  реестра государственных функций (оказание государственных услуг, выполнение работ) областных исполнительных органов государственной власти Новосибирской области и подведомственных им учреждений, создание перечня государственных функций (государственных услуг) с повышенными коррупционными рисками
	Управлением по делам ЗАГС Новосибирской области  в течение отчетного периода осуществлялось размещение информации о государственных услугах, предоставляемых Управлением в «Федеральном  реестре государственных и муниципальных услуг (функций)».

	Снижение коррупционных рисков

	4.
	Реализация мероприятий по переходу к предоставлению государственных услуг 
в электронной форме 
	В федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг», в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг» размещена информация о предоставлении следующих государственных услуг, оказываемых управлением по делам ЗАГС Новосибирской области:
1) по предоставлению государственной услуги  по истребованию личных документов;
2) по предоставлению государственной услуги  по проставлению апостиля на документах, выданных органами ЗАГС Новосибирской области, предназначенных для использования на территории иностранных государств;
3) по предоставлению государственной услуги по государственной регистрации актов гражданского состояния  органами, осуществляющими государственную регистрацию актов гражданского состояния на территории Российской Федерации.
В указанный период в Федеральном реестре государственных и муниципальных услуг и на Едином портале  государственных и муниципальных услуг размещены формы заявлений и документов, необходимых для получения вышеназванных государственных услуг.  Данные документы доступны для копирования и заполнения в электронном виде. 
Реализуя мероприятия по переходу к предоставлению государственных услуг в электронной форме, органы ЗАГС принимают заявки на оказание в электронном виде государственных услуг по регистрации актов гражданского состояния, внесению исправлений и изменений в записи актов гражданского состояния и выдаче повторных документов через Единый портал государственных и муниципальных услуг Российской Федерации (ЕПГУ).  
Оказание услуг специалистами отделов ЗАГС производится в соответствии с  порядком предоставления электронных услуг с использованием автоматизированной информационной системы «Находка-ЗАГС», регламентирующей последовательность действий специалистов отделов ЗАГС.
	Повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг, снижение коррупционных рисков при предоставлении услуг

	3. Усиление антикоррупционной составляющей в кадровой работе

	5.
	Мониторинг соблюдения государственными гражданскими служащими управления Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Новосибирской области, утвержденного постановлением Губернатора Новосибирской области от 13.05.2011 № 119
	Фактов нарушений государственными гражданскими служащими этики и служебного поведения не обнаружено.
	Повышение ответственности  государственных гражданских служащих за соблюдение этических норм и правил служебного поведения

	6.
	Осуществление контроля 
за предоставлением государственными гражданскими служащими Новосибирской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Приказом начальника управления от 29.11. 2012 года  № 118   утвержден список государственных гражданских  служащих Новосибирской области обязанных  представлять сведения о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также  сведения  о  доходах, имуществе   и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в который  включены  94 гражданских служащих. В настоящее время сведения обработаны и проанализированы.
	Снижение коррупционных рисков при замещении должностей государственной гражданской службы Новосибирской области 
и государственных должностей Новосибирской области

	7.
	Проведение проверок:
достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, претендующих на замещение  должностей в управление,  и членов их семей;
соблюдения государственными гражданскими служащими управления  ограничений и запретов, установленных Федеральными законами от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Информации, являющейся основанием для проведения проверки,  не поступало.
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных действующим законодательством

	8.
	Обеспечение осуществления комплекса организационных, разъяснительных и иных мер 
по соблюдению государственными гражданскими служащими управления ограничений, запретов и исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, 
в том числе ограничений, касающихся получения подарков

	При назначении государственных служащих на должности, специалистами отдела проводится  разъяснительная беседа  по соблюдению ими ограничений и запретов, связанных с гражданской службой, в том числе ограничений, касающихся получения подарков.  Результатом разъяснения и добросовестного  соблюдения в процессе служебной деятельности ограничений и запретов, связанных с гражданской службой,  является письменное обязательство государственного служащего, которое приобщается к документам личного дела.  
	При проведении аттестации в мае 2013 года  у 27 гражданских служащих  проверены  знания  статей 16 и 17 Федерального закона  «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 
	Снижение коррупционных рисков при замещении государственных должностей Новосибирской области и должностей государственной гражданской службы Новосибирской области

	9.
	Обеспечение уведомления государственными гражданскими служащими Новосибирской области представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего Новосибирской  области к совершению коррупционных правонарушений
	Уведомлений  о фактах обращения  в целях склонения  государственного гражданского служащего Новосибирской  области к совершению коррупционных правонарушений не поступало.
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных действующим законодательством

	10.
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 
	Положение о работе  комиссии утверждено приказом начальника управления от 24.09.2010 № 69. Приказом начальника управления от 07.03.2012 № 23. утвержден состав комиссии.  Заседания по основаниям, предусмотренных Указом Президента Российской Федерации от 03.03.2007 № 269, не проводились. Случаев конфликта интересов за весь период деятельности Управления не возникало.

	Устранение причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений

	11
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются государственные гражданские служащие управления и принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	Случаев конфликта интересов за весь период деятельности Управления не возникало.
	Устранение причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений

	12
	Внедрение в деятельность кадровых служб компьютерных программ в целях проверки достоверности и полноты представляемых государственными гражданскими служащими Новосибирской области, их супругами и несовершеннолетними детьми сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также об источниках их доходов

	компьютерных программ в целях проверки достоверности и полноты представляемых сведений о доходах не установлено.
























	Обеспечение проверки достоверности и полноты представляемых государственными гражданскими служащими Новосибирской области, их супругами и  несовершеннолетними детьми сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также об источниках их доходов

	4.Организация взаимодействия областных исполнительных органов власти Новосибирской  области с гражданами и институтами гражданского  общества по вопросам противодействия коррупции

	13.
	Обеспечение своевременности и полноты размещения информации о деятельности управления на их официальных сайтах в сети Интернет в соответствии с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации и Новосибирской области   
	Для совершенствования работы с населением по разъяснению действующего законодательства по вопросам государственной регистрации актов гражданского состояния и семейного законодательства в управлении по делам ЗАГС Новосибирской области работает Интернет - сайт. 
Анализ поступающих вопросов на сайт Управления показывает, что информацией с сайта пользуются граждане, проживающие не только в России, но и в зарубежных странах.
Всесторонняя и разнообразная информация на Интернет - сайте дает населению объективное представление о работе органов ЗАГС, об их роли, месте и значении в системе государственного обустройства; способствует правовой грамотности граждан, особенно молодежи, в вопросах семейного законодательства; влияет на формирование осознанного и ответственного отношения граждан к семье и браку.
	Информация о деятельности Управления размещается на Интернет  - сайте своевременно и в полном объеме.
	Обеспечение открытости информации о деятельности областных исполнительных органов государственной власти
Новосибирской области

	14.
	Организация изучения общественного мнения об эффективности мер, предпринимаемых управлением в сфере противодействия коррупции  
	В ходе плановых проверок органов ЗАГС Главным управлением Минюста России по Новосибирской области в соответствии с п. 55 Административного регламента исполнения Министерством юстиции Российской Федерации государственной функции по осуществлению контроля и надзора в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния, утвержденного приказом Минюста России от 20.11.2012 N 212 осуществляется опрос (анкетирование) населения об удовлетворенности услугами в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния, в том числе о фактах проявления коррупции в органе ЗАГС, в т.ч. взимания платежей, не имеющих документального подтверждения. Результаты анкетирования отраженные в актах проверок 11 органов ЗАГС в первом полугодии 2013 года не выявили коррупционных фактов.

	Реализация антикоррупционных мер
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